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VNO-NCW Brabant Zeeland door de bril van onze leden

Volgen we als ondernemingsvereniging de juiste koers? Wat zijn de prioriteiten en 
geven we aandacht aan de voor ondernemers belangrijkste onderwerpen? Die vragen 
stelden we in mei 2024 aan onze achterban. 328 leden vulden de enquête in, ofwel 20% 
van onze achterban. Daarmee geeft deze enquête een heel behoorlijk beeld.

Food for thought
De resultaten dienen als inspiratie voor onze belangenbehartiging, evenementen, programma’s en 
communities en dragen dus bij aan het versterken van het collectieve ondernemerschap in Brabant en 
Zeeland en het creëren van een sterk vestigingsklimaat. 

Prioriteiten 
Wat zou jouw eerste prioriteit zijn als voorzitter?
• Verbinding zoeken met de leden maar ook met de overheden en onderwijsinstellingen.
• Aanpakken van netcongestie.
• Regeldruk naar beneden, meer ruimte om te ondernemen.
• Behouden van de industrie en (het creëren van) een Europees playing field.

Lidmaatschap 
Hoe kan VNO-NCW Brabant Zeeland leden meer toegevoegde waarde bieden?
• Actieve lobby, kennisdeling en verbinding voortzetten en uitbouwen.
• Meer communiceren en contact zoeken met de leden.
• Concreter worden in gerealiseerde resultaten.

  Lokaal (gemeentelijk, bedrijventerreinen)
  Regionaal (een aantal gemeenten dat een samenwerkingsverband heeft)
  Provinciaal
  Landelijk (verbinding met VNO-NCW)
  Anders: Europees, internationaal of wereldwijd

Op welk niveau liggen de belangen van de ondernemingen voornamelijk? 

19%

17%

15%

36%

13%

Bron: ledenenquête mei 2024  
VNO-NCW Brabant Zeeland
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Waarderingsrapport VNO-NCW Brabant Zeeland 2017 2024

Kwalificaties

Maatschappelijk relevant * 7,5  

Deskundig 6,5 7,5 

Proactief 6,2 6,9 

Verbindend 6,4 6,9 

Vooruitstrevend/innovatief 5,3 6,2 

Wendbaar en efficiënt 5,4 6,3 

Toegankelijk/benaderbaar 6,7 7,2 

Onderscheidend/uniek aanbod 5,7 6,4 

Activiteiten

Lobby en belangenbehartiging op landelijk/provinciaal niveau 6,7 7,2 

Lobby en belangenbehartiging voor mijn regio 6,9 7,2 

Ontmoeting en kennisdelen VNO-NCW Brabant Zeeland-breed 6,8 7,3 

Ontmoeting en kennisdelen binnen mijn regio 7,2 7,2 

De algemene waardering voor VNO-NCW Brabant Zeeland  
is sinds 2017 gestegen van 6,8 naar 7,2.

Bron: ledenenquête mei 2024  
VNO-NCW Brabant Zeeland

* niet gevraagd in 2017

Top 5:
1. Minder regeldruk en ruimte voor ondernemers
2. Regionale arbeidsmarkt
3. Netcongestie
4. Energietransitie
5. AI, digitalisering en automatisering

Wat zijn de kerntaken van  
VNO-NCW Brabant Zeeland?

Wat zijn momenteel de belangrijkste 
lobby onderwerpen?

Top 3:
1. Lobby en belangenbehartiging - 51%
2. Kennisdeling - 32%
3. Ontmoeting - 17%

Alle lobby onderwerpen zijn terug te vinden op de OndernemersPlus.

https://www.vnoncwbrabantzeeland.nl/ondernemersplus/

